('t

e g g e

PREFEITURA MUNICIPAL SAO JOSE DO DIVINO - PI

MENSAGEM AO PROJETO DE LEI N.° 013/2024

Excelentissima Senhora Presidente da Camara Municipal de Sao José do Divino-Pl e
Senhores Vereadores, € com elevada honra que submeto a apreciagao e deliberagéo para analise
de Vossa Exceléncia e dos llustres Vereadores dessa Augusta Casa de Leis, 0 anexo Projeto de
Lei que “Institui o programa municipal de estagio voluntario remunerado denominado meu

primeiro emprego, e da outras providéncias.”

O estagio voluntario € uma forma pela qual os alunos da rede municipal p conhe¢gam a
realidade do mercado de trabalho, e possam adquirir conhecimento pratico sobre o funcionamento

dos 6rgaos e reparticées publicas.

A participagdo em um projeto de voluntariado enriquece todos os envolvidos: a) os
voluntarios, através do desenvolvimento de competéncias e habilidades pessoais e profissionais,
da abertura para novas potencialidades, da ampliacédo do circulo social e do exercicio da cidadania,
b) as entidades sociais, a partir do apoio no desenvolvimento de servigos prestados ao publico
beneficiado, da criagdo ou fortalecimento de projetos e agdes sociais; ¢) a sociedade, atraves do
envolvimento das pessoas na solugao de problemas e na busca de uma melhor qualidade de vida

dos envolvidos.

Destaca-se que o trabalho voluntario ndo se confunde com estagio profissional e tampouco
caracteriza vinculo empregaticio, apenas pretende recepcionar no ambito municipal a possibilidade

de tais agdes.

Desta forma, encaminhamos o presente Projeto de Lei para que seja apreciado, discutido e
aprovado pelos llustres Vereadores.

Gabinete do Prefeito Municipal de Sao José do Divino, Estado do Piaui, aos 15 dias de abril
de 2024.
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PREFEITURA MUNICIPAL SAO JOSE DO DIVINO - PI

PROJETO DE LEI N.° 013/2024 DE 15 DE ABRIL DE 2024

“Institui o programa municipal de estagio voluntario
remunerado denominado meu primeiro emprego, e da

outras providéncias.”

A PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JOSE DO DIVINO, ESTADO DO PIAUI, no uso de suas
atribuicdes legais, faz saber a todos os habitantes deste Municipio, que a Camara Municipal aprovou e
eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° - Fica criado o Programa Municipal de Estagio “Meu Primeiro Emprego”, sendo regido

pelas normas e regras constantes na presente Lei.

§1°. O estagio faz parte do projeto pedagogico do curso, além de integrar o itinerario formativo

do educando.

§2°. O estagio visa ao aprendizado de competéncias proprias da atividade profissional a contex-
tualizacao curricular, objetivando o desenvolvimento do educando para a vida cidada e para o trabalho.

Art. 2° - Para fins da presente Lei, entende-se por:

§1°. Estagio é ato educativo escolar supervisionado, desenvolvido no ambiente de trabalho, que
visa a preparagao para o trabalho produtivo de educandos que estejam frequentando o ensino regular
em instituicdes de ensino medio, da educagao especial e dos anos finais do ensino fundamental, na

modalidade profissional da educagao de jovens e adultos.

§2°. Estagio obrigatorio & aquele definido como tal no projeto do curso, cuja carga horaria é re-
quisito para aprovagao e obten¢ao de diploma.

§3°. Estagio nao-obrigatério € aquele desenvolvido como atividade opcional, acrescida a carga
horéria regular e obrigatéria.

Art. 3° - O estagio, tanto na hipétese do §2° do art. 2° desta Lei quanto na prevista no §3° do
mesmo dispositivo, ndo cria vinculo empregaticio de qualquer natureza, observados os seguintes
requisitos:
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I. Matricula e frequéncia regular do educando em curso de ensino médio, da educagéo especial

e dos anos finais do ensino fundamental, na modalidade profissional da educagéo de jovens e adultos.

Il. Celebracédo de termo de compromisso entre o educando, a parte concedente do estagio e a
instituicao de ensino,

lll. Compatibilidade entre as atividades desenvolvidas no estagio e aquelas previstas no termo

de compromisso.
IV. A idade minima para a inscricdo no programa meu primeiro emprego sera de 16 a 24 anos.

Paragrafo unico. O estagio podera ser obrigatério ou ndo-obrigatério, conforme determinagao
das diretrizes curriculares da etapa, modalidade e area de ensino e do projeto pedagégico do cur-so.

Art. 4° - Para execucgao do Programa Municipal de estagio Meu Primeiro Emprego fica o Chefe
do Poder executivo Municipal autorizado a proceder o aproveitamento de estagiarios, objetivando
desenvolver atividades publicas no Municipio, que estejam matriculados em instituicdes reconhecidas,

que frequentem:
|. Curso de educacao de ensino médio ou técnico profissionalizante;
Il. Educacao Especial,

lll. Os ultimos anos de ensino fundamental, na modalidade profissional da educacéo de jovens e
adultos e atestados pela instituicdo de ensino.

Paragrafo unico. No caso do inciso Ill, o aluno devera apresentar um relatério de encaminha-
mento da instituicdo de ensino, indicando a area em que o aluno tem condigbes de atuar, e quais

atividades podem ser desenvolvidas pelo mesmo.

Art. 5° - Fica, ainda, o Chefe do Poder Executivo Municipal autorizado a celebrar Convénio
(Acordo de Cooperagdo), com as instituicdes publicas ou particulares de ensino, para efetivagéo dos
estagios de seus alunos, podendo recorrer a servigos de Agente de Integragdo, nos termos do art. 5° da
Lei 11.788/2008, mediante procedimento licitatorio.
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Paragrafo unico. A realizacdo do estagio dar-se-a mediante assinatura de um Termo de Com-
promisso de Estagio celebrado entre o estudante, seu representante legal e/ou assistente legal, se
menor de 18 anos e/ou proveniente da educagdo especial, e a parte concedente, com intervenién-cia

obrigatéria da instituicio de ensino.

Art. 6° - Os estagios visam propiciar a complementagao do ensino e da aprendizagem, sendo as
regras de planejamento, acompanhamento, avaliagdo e remuneracgao definidas no convénio firma-do
com a instituicao de ensino.

§1°. O estagiario de educacao profissional, de ensino médio, da educacao especial e dos anos
finais do ensino fundamental, na modalidade profissional da educagdo de jovens e adultos, a ser
aproveitado no setor publico, devera estar vinculado exclusivamente a estabelecimento de ensino
publico, devidamente reconhecido, de acordo com as necessidades e vagas criadas ou colocadas a
disposigao.

§2°. O estagio devera realizar-se em reparticbes da Administragdo Publica Municipal Direta e
Indireta, para que possam proporcionar experiéncia pratica, preferencialmente na linha de formacao
especifica de cada curso.

Art. 7° - Os estagiarios serao criteriosamente observados, e terdao um rigoroso acompanhamento
profissional na area a qual estiver subordinado diretamente.

Art. 8° - Sao Obrigacdes das instituicdes de ensino, em relagdo aos estagios de seus educandos:

I. Celebrar termo de compromisso com o educando ou com seu representante ou assistente
legal, quando ele for absoluta ou relativamente incapaz, e com a parte concedente, indicando as condi-
¢cbes de adequacao do estagio a proposta pedagoégica do curso, a etapa e modalidade da formagéao
escolar do estudante e ao herario e calendario escolar;

Il. Avaliar as instalagées da parte concedente do estagio e sua adequagéo a formagéo cultural e
profissional do educando;

lll. Indicar professor orientador, da area a ser desenvolvida no estagio, como responsavel pelo

acompanhamento e avaliagdo das atividades do estagiario;
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IV. Exigir do educando a apresentacdo periédica, em prazo ndo superior a 6 (seis) meses, de
relatério das atividades;

V. Zelar pelo cumprimento do termo de compromisso, reorientando o estagiario para outro local

em caso de descumprimento de suas normas;

VI. Elaborar normas complementares e instrumentos de avaliagao dos estagios de seus educan-

dos;

VII. Comunicar a parte concedente do estagio, no inicio do periodo letivo, as datas de realizacao
de avaliagdes escolares ou académicas.

Art. 9. O estagio curricular e ndo curricular devera ser cumprido de forma a compatibilizar o ho-
rario do estudante no estabelecimento de ensino com o horario de atividade no 6rgdo municipal,
devendo constar do termo de compromisso o horario compativel com as atividades escolares e néo
podendo ultrapassar:

I. 04 (quatro) horas diarias e 20 (vinte) horas semanais, no caso de estudantes de educacgdo
especial;

Il. 06 (seis) horas diarias e 30 (trinta) horas semanais, nos demais casos.

Paragrafo Gnico. O estagio relativo a cursos que alternam teoria e pratica, nos periodos em que
nao estdo programadas aulas presenciais, podera ter jornada de até 40 (quarenta) horas semanais,
desde que isso esteja previsto no projeto pedagoégico do curso e da instituigao de ensino.

Art. 10. O Poder Publico concedera um incentivo na forma de bolsa-auxilio no valor de R$ 300,00
(trezentos reais) mensais, neste montante ja incluido o auxilio-transporte correspondente a R$ 50,00
(cinquenta reais), aos estagiarios de ensino médio, da educacédo especial e dos anos finais do ensino

fundamental, na modalidade profissional da educagao de jovens e adultos.

§1°. As despesas oriundas do estagio remunerado serdo arcadas com a dotagédo orgamentaria
da Secretaria Municipal onde o estagiario sera vinculado.
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§2°. O valor da Bolsa-auxilio podera ser corrigido anualmente, com base no indice de corregao
oficial utilizado pelo Municipio, por meio de decreto do Chefe do Poder Executivo.

Art. 11. O estagiario devera comprovar, mensalmente, a frequéncia escolar minima de 75%
(setenta e cinco por cento), para a manutengdo do estagio.

Art. 12. O estagio sera concedido exclusivamente ao aluno que comprovar sua residéncia no
Municipio de Sao José do Divino-Pl e em nenhuma hipdtese a estudantes com idade inferior a 16

(dezesseis) anos.

Art. 13. A selegdo de candidatos ao estagio sera realizada pela Administragdo Municipal
juntamente meio da Secretaria Municipal de Assisténcia Social e a autorizagdo para contratacéao de

estagiarios dependera da disponibilidade orgcamentaria e financeira.

Art. 14. O prazo do estagio para estagiarios frequentando o ensino médio, a educagao especial
e os anos finais do ensino fundamental, na modalidade profissional da educagao de jovens e adultos,
sera de 06 (seis) meses lotados em érgdos publicos da Administracdo Direta e Indireta da Prefeitura

Municipal, com direito ao incentivo na forma de bolsa-auxilio, nos termos do art. 10 desta lei.

§1°. Terao prioridade no estagio estudantes que estejam participando ou que participaram de ofi-
cinas socioeducativas de cidadania, curso de informatica no Centro Administrativo Municipal e
estudantes cujas familias se enquadram em situacdo de vulnerabilidade social inseridas no Cadastro

Unico.

Art. 15. Sera automaticamente desligado, dentre outros motivos a serem definidos no termo de
compromisso, o estagiario que obtiver reprovagao em mais de uma matéria ou disciplina por nota ou

frequéncia.

Paragrafo Gnico. A comunicacéo de reprovagdo devera ser realizada pela instituicdo de ensino
a administragao Publica Municipal para que seja efetivado o desligamento tratado no caput.

Art. 16. O estagio nao cria vinculo empregaticio de qualquer natureza, devendo o estudante, em

qualquer hipotese, estar segurado contra acidentes pessoais, cujo seguro sera realizado pela con-
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cedente do estagio, impreterivelmente no inicio da relagcdo contratual, observados os seguintes

requisitos:

I. Matricula e frequéncia regular do educando em qualquer curso de instituicao de ensino publico
previsto nesta lei;

Il. Celebracgao de termo de compromisso entre o educando, a parte concedente do estagio e a
instituicdo de ensino;

lll. Compatibilidade entre as atividades desenvolvidas no estagio e aquelas previstas no termo

de compromisso;

Paragrafo Gnico. Aplica-se ao estagiario a legislagdo relacionada a saude e seguranga no
trabalho, sendo sua implementacdo de responsabilidade da parte concedente do estagio, conforme
previsto no art.14° da Lei Federal n° 11.788/2008, devendo o mesmo realizar o exame medico

admissional para ingressar no estagio e, exame médico demissional, quando de seu desligamento.

Art. 17. O numero maximo de estagiarios, contemplados com a bolsa-auxilio, em relacdo ao
quadro de pessoal da Administracdo Publica Municipal Direta e Indireta podera atender até 10% (dez

por cento) do total geral de servidores.

§1°. Quando o calculo do percentual disposto neste artigo resultar em fragao, podera ser arredon-

dado para o numero inteiro imediatamente superior.

§2°. Fica assegurado as pessoas portadoras de deficiéncia o percentual de 10% (dez por cento)
das vagas oferecidas pela parte concedente do estagio. Uma vez disponibilizadas aos portadores de
deficiéncia, ndao havendo nenhum interessado, poderdo todas as vagas serem destinadas aos

interessados nao portadores de deficiéncia.

Art. 18. E assegurado ao estagiario, sempre que o estagio tenha duragao igual ou superior a 1
(um) ano, periodo de recesso de 30 (trinta) dias, a ser gozado preferencialmente durante suas férias
escolares, conforme previsto no art. 13 da Lei Federal n® 11.788/2008.
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§ 1° O recesso de que trata este artigo devera ser remunerado quando o estagiario receber bolsa

ou outra forma de contraprestagao.

§ 2° Os dias de recesso previstos neste artigo serdo concedidos de maneira proporcional, nos
casos de o estagio ter duragao inferior a 1 (um) ano.

Art. 19. As despesas resultantes desta Lei correrdo via elemento de despesa orgamentaria
3.3.90.36.00.00 (outros Servigos de Terceiros — Pessoa Fisica).

Art. 20. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as disposicbes em

contrario.
PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE. CUMPRA-SE.

Gabinete do Prefeito Municipal de Sdo José do Divino — P, aos 15 dias de abril de 2024.
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