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PREFEITURA MUNICIPAL SAO JOSE DO DIVINO - PI

MENSAGEM AO PROJETO DE LEI N.° 026/2024

Com a satisfagdo de saudarmos Vossa Exceléncia e llustres Pares, tomamos a liberdade de submeter
a elevada apreciagéo do Egrégio Poder Legislativo Municipal o anexo Projeto de Lei n.° 026 que “Institui no
municipio de Sao José do Divino - Pl, o incentivo do componente de qualidade para as equipes de
salide da familia (ESF), equipes de satide bucal (ESB), equipes multiprofissional (EMULTI), conforme
portaria GM/MS n.° 3.493, de 10 de abril de 2024, e da outras providéncias.”

O projeto ora apresentado trata da readequagio em nosso Municipio, do Incentivo do companente de
gualidade aos profissionais das Equipes de Estratégia da Saude da Familia - eSF, Equipe de Saude Bucal -
eSB, equipes multiprofissional (EMULTI), de acordo com a portaria acima citada.

Deve ser considerado que o recurso € federal cabendo a Unido regulamentar e os municipios
adequarem a sua legislacgao, assim como a Lei Municipal n.® 782/2021 tratava da Portaria n.° 2979, de 12 de
novembro de 2019, com a sua revogacdo nos termos do inciso IV do artigo 7° da nova Portaria do Ministério
da Saude, logo, a atualizagdo do arcabougo legal do municipio € imprescindivel para manter os pagamentos
do componente de qualidade, ndo se tratando de incentivo novo, mas, de mera da continuidade a luz das

reformas positivadas na norma recente,

O beneficio implantado pelo Ministério da Saldde em 2017 e alterado em 2019 e no ano corrente que
estimula a equipe de trabalho no alcance dos objetivos da politica de salde, pretendendo garantir melhor
qualidade e melhoria da equidade, bem como promover a utilizacdo efetiva e eficiente dos recursos da satde
oriundos do tesouro nacional. Importante destacar que os valores correspondentes ndao devem ser
confundidos com remuneragdo em nenhuma hipotese ou finalidade, e que as agdes para o seu implemento

e as fontes de recursos advém da Unido Federal.

O objetivo € buscar a satisfacdo dos usuarios e qualidade no atendimento das necessidades de
salde, incluindo as dimensdes de cobertura e impacto dos servicos prestados, recompensando os
profissionais da area da salde pelos resultados obtidos. Assim, o escopo maior € unir o compromisso das
equipes com as finalidades institucionais e vincular a gratificagéo ao alcance de metas de trabalho planejadas
e pactuadas, que tenham como finalidade a garantia da eficiéncia do servico de satide e a qualidade do

atendimento aos municipes.

Ressaltamos que o Municipio recebera o incentivo financeiro apenas se alcangar as metas

estabelecidas pelo Ministério da Salde, sendo rateado, nos termos apresentados no presente projeto de lei.
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Diante do exposto, considerando a relevancia do tema, cremos na apreciagdo e aprovagao da
presente matéria encaminhada aos Nobres Vereadores e Vereadoras em regime de urgéncia antes do

presente recesso dessa Casa Legislativa.

Gabinete do Prefeito Municipal de Sdo José do Divino, Estado do Piaui, aos 20 dias de junho de
2024.
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_ PREFEITURA MUNICIPAL SAO JOSE DO DIVINO - PI
PROJETO DE LEI N° 026/2024 DE 20 DE JUNHO DE 2024

“Institui no municipio de S&o José do Divino - Pl, o incentivo
do componente de qualidade para as equipes de salide da
familia (ESF), equipes de saude bucal (ESB), equipes
multiprofissional (EMULTI), conforme portaria GM/MS n.°
3.493, de 10 de abril de 2024, e da outras providéncias.”

O PREFEITO MUNICIPAL DE SAO JOSE DO DIVINO - PI, no uso de sua atribuigdes legais outorgadas
pela Lei Organica do Municipio de Sao José do Divino - P, apresenta o seguinte Projeto de Lei a esta proba Casa
Legislativa:

Art. 1° - Fica instituido o incentivo do Componente de Qualidade por alcance de metas aos profissionais
integrantes da Atengdo Primaria a Salde (Estratégia Saude da Familia-eSF, Equipes de Salde Bucal-eSB e
Equipes Multiprofisisonais-eMulti) e profissionais de apoio cadastrados no CNES das Unidades Basicas de Salde-
UBS com desenvolvimento de agdes ligadas aos indicadores desta Lei, com as devidas habilitagbes mediante

Portaria do Ministério da Saude.

Art. 2° - O incentivo financeiro objeto desta lei tem por base os repasses do Ministério da Saude, que sera
transferido mensalmente, fundo a fundo,ao Municipio de Sdo José do Divino - Pl , a partir do cumprimento de meta
para cada um dos Componentes de Qualidade eSF, eSB e eMulti estabelecidos conforme Portaria MS/GM n°
3.493 de 10 de abril de 2024, a qual institui a nova metodologia de cofinanciamento federal do Piso da Atengéao
Priméria no 4mbito do Sistema Unico de Saude (SUS).

Art. 3° - O calculo do incentivo sera realizada pelo Ministério da Salide, considerando os periodos de
janeiro a abril, maio, agosto e setembro a dezembro e subsidiara o custeio do incentivo financeiro de qualidade do
guadrimestre posterior.

Paragrafo unico. O pagamento mensal de cada quadrimestre estara vinculado ao resultado obtido pelo
municipio e pelo Distrito Federal no quadrimestre anterior, considerando as classificagées 6timo, bom, suficente e
regular, e valor correspondente para cada equipe. Durante o periodo de transicéo de acordo com o Ministério da
Saude, sera transferido o valor referente a classificacao “bom” até a disponibilizagéo das informagées. (NR)

Art. 4° - O Incentivo financeiro do componente de qualidade visa a estimular o alcance dos indicadores

pactuados tripartite, com objetivos:
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I. Incentivar a melhoria do acesso e da qualidade dos servicos ofertados na APS, buscando induzir boas

praticas e aperfeigoar os resultados em satde.(NR)

Il. Institucionalizar a avaliagdo e o menitoramento de indicadores nos servigos para subsidiar a definigdo

de prioridades e programacao de acdes para melhoria da qualidade dos servigos de saude;

[ll. Incentivar financeiramente o bom desempenho de servidores e equipes, estimulando-os na busca de
melhores resultados para a qualidade de vida da populagao;

IV . Garantir transparéncia e efetividade das actes governamentais direcionadas a atengdo a salde,
permitindo-se o continuo acompanhamento de suas agbes e resultados pela sociedade.

Art. 5° - Farao jus ao incentivo os profissionais e trabalhadores das Equipes de Salde da Familia — eSF,
Equipes de Saude Bucal — eSB e Equipes Multiprofissional - eMulti (Médico, Enfermeiro, Técnicos em
Enfermagem, Cirurgido Dentista, Auxiliares e Técnicos em Salde Bucal, Agentes Comunitarios de Salde e
profisisonais que compode a eMulti em atividade independente do vinculo de contrato e profissionais de apoio

institucional ao desenvolvimento de acgaes ligadas aos indicadores desta Lei.
Art. 6° - Do Pagamento do Componente de Qualidade:

|. O Calculo do incentivo financeiro do pagamento de Qualidade sera efetuado considerando os resultados
de indicadores alcancados pelas equipes homologadas e cadastradas no CNES;

Il. O valor do pagamento sera calculado a partir do cumprimento de meta para cada indicador por equipe
e condicionado ao tipo de equipe;

[Il. O incentivo financeiro do pagamento repassado ao municipio ou Distrito Federal corresponde ao
somatorio dos resultados obtidos por equipe nos termos do inciso Il;

IV. O valor do incentivo financeiro do pagamento sera transferido mensalmente e recalculado
simultaneamente para todos os municipios ou Distrito Federal a cada 4 (quatro) competéncias financeiras, e no
fim de cada ciclo anual sera devido no més subsequente ao ultimo quadrimestre pagamento de incetivo adicional
do componente de qualidade, em parcela (inica, considerando a média do alcance dos resultados a ser destinados

aos integrantes das equipes.

V. Cabe ao Ministério da Saude a realizagédo do calculo dos indicadores para fransferéncia do incentivo de
pagamento do Componente de Qualidade.
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VI. Os indicadores e o consequente uso das informacgoes buscam:

a) Definir o incentivo financeiro do pagamento do Componente de Qualidade por Municipio e Distrito

Federal; Subsidiar a definicdo de prioridades e o planejamento de ac¢des para melhoria da qualidade da APS;

b) Promover o reconhecimento dos resultados alcangados e a efetividade ou necessidade de

aperfeicoamento das estratégias de intervencao;

c) Orientar o processo de pagamento por alcance de metas no ambito da gestdo municipal, assim como

entre este e as outras esferas de gestao do SUS;

d) Promover a democratizagdo e transparéncia da gestdao da APS e o fortalecimento da participacdo das

pessoas, por meio da publicagdo de metas e resultados alcangados.

VII. Buscando atender a essas premissas, foi definido um conjunto de indicadores por area tematica e
equipe avaliada, que pudessem ser acompanhados de forma sistematica e cujo acesso as informacoes
possibilitasse a avaliagao dos dados agregados por equipe, tendo, portanto, prioritariamente, o Sistema de
Informagdo em Saude para Atencdo Basica (SISAB) como principal fonte de dados.

Art. 7° - O incentivo a que se refere o artigo 1° desta Lei sera pago com recursos do Incentivo Financeiro
do Componente de Qualidade da nova metodologia de cofinanciamento federal do Piso da Atengao Primaria a
Salde, transferido fundo a fundo pelo Ministério da Salde, em decorréncia dos resultados dos indicadores
previstos das areas tematica, por equipe avaliada, descritos na Portaria GM/MS N° 3.493, de 10 de abril de 2024,
na qual discorre em seu Art. 12 - E que os indicadores serdo definidos em Ato do Ministério da Salde com a
metodologia de calculo e metas para o incentivo financeiro do componente de qualidade, apés pactuacéo tripartite,
contido no Anexo V da refrida Portaria.

AREA TEMATICA EQUIPE AVALIADA
Acesso e Integralidade Equipe de Saude da Familia
Cuidado da Saude da Mulher Equipe de Saude da Familia
Cuidado da Gestante e Puepera Equipe de Salde da Familia
Cuidado no Desenvolvimento Infantil Equipe de Saude da Familia
Cuidado da Pessoa com Diabetes Equipe de Saude da Familia
Cuidado da Pessoa com Hipertensao Equipe de Saude da Familia
Cuidado da Pessoa Idosa Equipe de Saude da Familia
Primeira Consulta Programada Equipe de Saude Bucal
Tratamentos concluidos Equipe de Salde Bucal
Taxa de exodontia Equipe de Satde Bucal
Escovacéo supervisionada Equipe de Salde Bucal
Proporcdo de procedimentos preventivos Equipe de Saude Bucal
Tratamento restaurador atraumatico Equipe de Saude Bucal
Cuidado compartilhado da Pessoa acompanhada Equipe Multiprofissional
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Acdes interprofissionais realizadas Equipe Multiprofissional
Comunicacao entre eMulti e outras equipes Equipe Multiprofissional
Resolutividade do cuidado eMulti Equipe Multiprofissional

Art. 8° - Dentre os valores repassados pelo Ministario da Salde do “Pagamento do Componente de

Qualidade destinado as Esf e eMulti",30% (frinta por cento) sera para a estruturag@o da Atencéo Primaria do

municipio, e/ou pagamentos de valores referentes a profissionais de apoio técnicos que tenham relacéo direta

com os processos de trabalho das equipes de salde e os 70% (setenta por cento) sera destinado ao pagamento

de Incentivo por alcance das metas do Componete de Qualidade do cofinanciamento federal do Piso de Atengéao

Priméaria & Satde no &mbito do Sistema Unico de Satde (SUS) rateado entre os profissionais que compde as eSF

e eMulti e dos valores destinados a eSB 30% (trinta por cento) sera para a estruturagao da Atengdo Primaria do

L~ municipio e o percentual restante sera rateado entre os profissionais da eSB,respeitado as proporgdes
estabelecidas, conforme disposto a seguir:

Paragrafo primeiro. Profissionais das Equipes de Salde da Familia cadastrados no CNES das UBS com
desenvolvimento de acéo ligadas aos indicadores desta Lei:

I. 30% (trinta por cento) aos Enfermeiros da estrategia da Satde da Familia- eSF;
Il. 15% (quinze por cento) aos médicos da Estratégia satude da Familia-eSF;

lll. 50% (cinquenta) aos Técnicos de Enfermagem da Estratégia Saude da Familia e Agentes Comunitarios
de Saude;

. IV. 5% (cinco por cento) sala de vacinagao.

Paragrafo segundo. Profisisonais das Equipes de Salde Bucal cadastrados no CNES.
I. 70 % (setenta por cento) aos Cirurgides Dentistas;

Il. 30% (trinta por cento) aos Auxiliares e Técnicos em Salide Bucal.

Paragrafo terceiro. Profissionais da Equipe e-Multi, cadastrados no CNES.

| — Enquanto a eMulti ndo for habilitada no municipio e ndo houver repasse do incentivo do componente

de qualidade, os profissionais irdo receber dos valores destinados as eSFs , e fardo jus a 9% do repasse. Havendo
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credenciamento e habilitacdo da e-Multi o recurso especifico da eMulti do componente qualidade sera rateado

conforme Art. 8°.

Art. 9. O valor do incentivo do Componente de Qualidade tem carater variavel, ou seja, de acordo com o
desempenho de cada Equipe sendo submetidas ao processo de avaliagdo adscritos na Portaria n.® 3.493/2024 do
Ministério da Saude.

Paragrafo Unico. O pagamento sera efetuado somente diante da confirmagao do repasse do incentivo.

Art. 10. O servidor perdera o direito ao incentivo em caso de desisténcia, exoneragao, rescisdo ou

afastamento do servigo antes da data do pagamento do incentivo aos profissionais.
Paragrafo primeiro. Perderao também o direito ao recebimento do incentivo os seguintes casos:

|. Afastamento com ou sem énus, para outro 6rgdo ou entidade da administracao direta, autarquias e

fundagdes a nivel municipal, estadual ou federal;

Il. Licenca Maternidade ou adocio;

lll. Licenga para tratamento de salde superior a 30 dias;

IV. Licenca para atividade Politica ou Classista;

V. Afastamento para exercicio de cargo comissionado ou cessao em outro Poder, 6rgdo ou entidade;

VI. Afastamento em misséo oficial, para estudo e estagio;

VIl. Os Servidores ou Profissionais Inativos.

Paragrafo segundo. Em todos esses casos nos quais o servidor perdera o direito ac Incentivo, o valor do
prémio sera revertido para o Fundo Municipal da Saude a critério do gestor, podendo ser aplicado na melhoria da
estruturagdo da atencao primaria do municipio e/ou pagamentos de valores referentes a apoios técnicos que
tenham relacao direta com os processos de trabalho das equipes

Art. 11. Caso haja alteragdes na legislagdo do programa que acrescente outros servicos de saude ou

outros indicadores ao COMPONENTE, fica o municipio responsavel pela regulamentagido dos mesmos, através

de portaria, estabelecendo critérios para pagamento do incentivo em conformidade com a legislagdo em vigor.
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Art. 12. Os incentivos instituidos nesta Lei ndo integram a base de calculo de contribuigdo previdenciaria
e, por seu carater pro labore faciendo, ndo serdo incorporadas aos provimentos de inatividade nem devidas a

inativos ou pensionistas.

Art. 13. As despesas com a execugdo desta Lei correrdo a conta de dotacdes proprias do orgamento
municipal, consignadas a Secretaria Municipal de Salde, especificamente com recursos do Incentivo Financeiro

do Componente de Qualidade, transferido fundo a fundo pelo Ministério da Saude.

Art. 14. Os pagamentos serdo realizados mediante disponibilidade financeira por transparéncia via fundo

a fundo do Ministério da Saude.

| — O municipio fica desobrigado ao pagamento do incentivo do componente de qualidade caso 0 mesmo

deixe de existir.
Il - Caso haja alteragdes na legislagao, fica o municipio fica responsavel pela a regulamentagdo da mesma.
Art. 15. Ficam revogadas:
| — Lei n.° 321/2024, de 05 de marco de 2024.
Il — Lei n.° 318/2024, de 05 de margo de 2024,

Art. 16. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo, com os efeitos retroativos a 01 de maio de
2024,

Gabinete do Prefeito Municipal de Sdo José do Divino, Estado do Piaui, aos 20 dias de junho de 2024,
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